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PROPUESTA DE GUION PARA LA JORNADA

1. Presentación ISFA.
2. Terminología en cooperación para el 

desarrollo.
3. Proyectos en África de ISFA.
4. Dudas y preguntas.
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Ingeniería Sin Fronteras Asturias

MISIÓN:
• Poner la tecnología al servicio del Desarrollo Humano, para 

construir una sociedad mundial más justa y solidaria

VALORES:
• Tecnología para el desarrollo humano 
• Participación
• Concepción integral
• Educación e investigación para el desarrollo 
• Trabajo en red
• Feminismo e igualdad
• Aconfesionalidad, apartidismo y politización
• Internacionalismo
• Antimilitarismo y no violencia
• Respeto a los derechos humanos
• Coherencia y transparencia
• Sentido activo y crítico: activismo y beligerancia
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Terminología en cooperación para el desarrollo

- Norte-Sur
- Desarrollo local en las teorías de desarrollo
- Ciclo de vida de un proyecto
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Terminología en cooperación para el desarrollo

- Enfoque de marco lógico

- Metodologías participativas
- Lenguaje inclusivo

PFC-YESICA-RODRIGUEZ-LOZANO-Metodología-para-la-promoción-del-emprendimiento-asociativo-en-
programas-de-cooperación-para-el-desarrollo.pdf (isf.es)
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MOZAMBIQUE 1996-2000

ESTRATEGIA:
– Fortalecimiento de contraparte local PROAGRA
– 1 persona expatriada de forma continua
– Formación y asesoría a microempresas
– Fondo rotatorio de crédito

DIFICULTADES Y ERRORES:
– No hicimos identificación
– Zona rural demasiado amplia
– Falta de programa más amplio
– Contraparte débil
– Falta de cultura local de crédito
– 1 voluntaria de apoyo en Asturias
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CAMERÚN 2005-2008

ESTRATEGIA:
– Parte de un programa urbano con ESF Catalunya
– Contraparte ERA fuerte y compatible con ISFA
– 1 persona expatriada varios meses al año
– Equipo de voluntariado estable y PCR
– Asesoría y formación  emprendimiento colectivo
– Fondo rotatorio de crédito

DIFICULTADES Y ERRORES:
– ERA participa poco en formulación
– Sistema de crédito inadecuado
– Enfoque de género pobre (MED)
– Cultura organizativa ISFA  ESF
– Convivencia expatriados/as
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ANGOLA 2009-2016
ESTRATEGIA:

– Parte de un programa rural con IEPALA (ONGD del Norte)
– Contraparte ADRA fuerte, profesional, experta desarr. rural
– Convenio con centro de empresas asturiano Valnalón
– Grupo Sur: equipo de voluntariado estable
– Ciclo  completo de fomento del emprendimiento
– Enfoque triple: colectivo, género y derechos
– Estancias breves en Angola personal voluntario/remunerado
– Estancias breves en Asturias personal contraparte

DIFICULTADES Y ERRORES:
– IEPALA abandona la zona
– ADRA: personal inadecuado o cambiante, 

incomunicación, desinterés, desvío
– Grupo Sur aislado de ISFA
– ISFA deja (no) hacer a ADRA
– Barreras instituciones España y Angola
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CAMPAMENTOS SAHARAUIS 1996-2016
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GUINEA CONAKRY 2018-2021

– Comienza con la búsqueda de una 
contraparte en África Subshariana.

– Proyecto piloto/identificación.
– Viaje de Beatriz e Iván al terreno.

Más información: TFG Lucía
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LECCIONES APRENDIDAS

Hay que…
– identificar bien (con recursos y participativamente);

– formar parte de un programa multidisciplinar, con socios 
adecuados (valores compartidos) y claros en Norte y Sur;

– en un país asequible (trámites, seguridad…)

– aclarar todo desde el principio, formalizarlo y hacer seguimiento 
de lo acordado (comunicación permanente);

– mantener personal de confianza en el terreno;

– evaluar en momentos clave, y sistematizar experiencia;

– mantener (y renovar) un equipo de voluntariado ISFA;

– contratar laboralmente actividades técnicas/gestión;

– combinar fomento del emprendimiento con tecnologías más 
propias del ámbito de ingeniería pero sin inversiones altas: agua.
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